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       A.S.P. N. 9 

DISTRETTO SOCIO-SANITARIO N. 55 
COMUNE DI ALCAMO – CALATAFIMI SEGESTA – CASTELLAMMARE DEL GOLFO  

ASP N. 9 DISTRETTO SANITARIO 55 
 

COMITATO DEI SINDACI 
Presidenza del Comitato – Comune di Alcamo 

 

 

VERBALE DEL 10 DICEMBRE 2021 
 

L'anno 2021, il giorno 10 del mese di dicembre , dalle ore 16.00 in poi, in presenza presso la Sala 

Giunta del Palazzo Comunale, si è riunito in seduta pubblica, convocato in modalità ordinaria, il Comitato 

dei Sindaci del Distretto Socio-Sanitario n. 55 sotto la presidenza dell’Assessore delegato Mario Viviano del 

Comune di Alcamo Capofila. 

 

 

Sono presenti: 

 

SINDACO P A DELEGATO P A 

DOMENICO SURDI 

ALCAMO 

  MARIO VIVIANO X  

NICOLO’ RIZZO 

CASTELLAMMARE DEL GOLFO 

  EMANUELA SCUTO X  

GRUPPUSO FRANCESCO 

CALATAFIMI SEGESTA 

X  PAOLO FASCELLA   

GIUSEPPE VALENTI 

DISTRETTO SANITARIO DI 

ALCAMO 

X     

 

 

 
 PRESENTI: 4   ASSENTI: 0 

 

Si dà atto che sono presenti in Sala Giunta, l’Assessore Mario Viviano, il Sindaco Francesco Gruppuso 

l’Assessore Emanuela Scuto e il Dott. Giuseppe Valenti.  

Sono presenti inoltre: 

- Dott.ssa Rosa Scibilia, P.O. della Direzione 3 del Comune di Alcamo Responsabile Delegato 

dell’Ufficio di Piano - verbalizzante; 
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- Avv. Paolo Fascella, Assessore del Comune di Calatafimi Segesta; 

- Dott. Giorgio Collura, Responsabile dei Servizi Sociali del comune di Calatafimi Segesta; 

- Sig.ra Antonella Bosco, Istruttore Amministrativo del Comune di Calatafimi Segesta, supporto 

tecnico; 

- Sig.ra Maria Antonietta Mazzara, Istruttore Amministrativo del Comune di Calatafimi Segesta, 

supporto tecnico; 

- Dott.ssa Maria Provenzano, Assistente Sociale del PUA Distretto Sanitario di Alcamo n. 55, ASP 

n. 9; 

- Sig.ra Maria Daniela Messina Istruttore Amministrativo del Comune di Alcamo, supporto 

tecnico; 

- Sig. Benedetto Grimaudo Istruttore Amministrativo del Comune di Alcamo, supporto tecnico; 

- Dott. Mario Adamo Istruttore Amministrativo del Comune di Alcamo, segretario verbalizzante. 

 

Il Presidente riconosciuta la validità dell’adunanza, dichiara aperta la seduta e passa alla trattazione del 

punto iscritto al n. 1 dell’ordine del giorno, ovvero “Piano di zona 2019-2020- Presa d’atto della 

modifica ai piani finanziari delle azioni progettuali)”. 

Premesso che con nota prot. 63833 del 25/08/2021 l’Assessorato Regionale della Famiglia ha richiesto 

di ripartire le azioni del Piano di Zona 2019/2020 su due annualità, nel rispetto del budget assegnato 

dalla Regione per singola annualità. 

Viste le azioni modificate come richiesto dalla Regione, presentate dal Responsabile delegato 

dell’Ufficio di Piano, il Presidente sottopone a votazione l’approvazione delle azioni del Piano di Zona 

2019/2020, al fine di inviare le stesse al Nucleo di valutazione Regionale. 

L’esito della votazione accertata è il seguente: 

Presenti  n. 4 

Voti favorevoli  n. 4 

Voti contrari  n. 0 

Astenuti  n. 0 

Il Comitato dei Sindaci delibera di approvare le azioni modificate del Piano di Zona 2019/2020 e 

demanda all’Ufficio di Piano la trasmissione al Nucleo di Valutazione Regionale per l’approvazione 

definitiva. 

 

Il Presidente passa alla trattazione del punto iscritto al n. 2 dell’ordine del giorno, ovvero “PAL 2017 -

presa d’atto e avvio programmazione”. 

Premesso che nota prot . n. 83971 del 08/10/2021 l’Assessorato Regionale della Famiglia ha assegnato 

al Distretto Socio-Sanitario n. 55 la somma di € 268.878,34 che dovrà essere utilizzato: nella misura 

del 70% pari ad € 188.214,84 per la gestione di servizi rivolti alla grave marginalità adulta (criterio 1) 

e per interventi in favore dei senza fissa dimora (criterio 2); nella misura del 30% per il rafforzamento 

del servizio sociale professionale. 

Atteso che con D.D.G. n. 2159 del 26/10/2021 sono state trasferite le somme destinate al Fondo 

Povertà Anno 2017 a questo Distretto n. 55. 
Il Responsabile delegato dell’Ufficio di Piano propone relativamente alla misura del 70% di destinare 

il 50% pari ad € 94.107,92 alla gestione di servizi rivolti alla grave marginalità adulta (criterio 1) 

tramite affidamento all’esterno ai sensi del D.Lgs. 50/2016 e il 50% pari ad € 94.107,92 agli interventi 

in favore dei senza fissa dimora (criterio 2) da effettuare in coprogettazione con organizzazioni di 

volontariato che operano nel territorio da almeno 5 anni, attraverso avviso di manifestazione di 

interesse. Laddove non ci fossero proposte di coprogettazione si può utilizzare tale somma per i servizi 

di cui al criterio 1. 

Il Presidente sottopone a votazione l’approvazione della proposta sopra descritta relativa al Fondo 

Povertà 2017. 

L’esito della votazione accertata è il seguente: 

Presenti   n. 4 

Voti favorevoli  n. 4 
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Voti contrari   n. 0 

Astenuti   n. 0 

Il Comitato dei Sindaci delibera di prendere atto della programmazione dei servizi del Fondo Povertà 

2017, di approvare la ripartizione delle quote da destinare alla progettazione e demanda all’Ufficio di 

Piano di concerto con gli Uffici di competenza dei singoli Comuni la predisposizione degli atti per la 

manifestazione di interesse per le organizzazioni di volontariato interessate alla coprogettazione. 

 
Il Presidente passa alla trattazione del punto iscritto al n. 3 dell’ordine del giorno, ovvero “PAL 2020 -presa 

d’atto e avvio programmazione” 

Premesso che con D.A. n. 88 del 10/11/2021 l’Assessorato Regionale della Famiglia ha approvato il 

PAL per la programmazione delle risorse della quota del fondo Povertà annualità 2020 con allegato lo 

schema di atto di programmazione territoriale, dando ai Distretti il tempo di 90 gg. dalla pubblicazione 

per la presentazione del PAL 2020. 

Il Comitato dei Sindaci prende atto della programmazione e demanda all’Ufficio di Piano la raccolta 

dei dati quantitativi e qualitativi per la compilazione dello schema dell’atto di programmazione del 

PAL 2020 e la convocazione della rete territoriale per la protezione e l’inclusione sociale, già costituita 

per il ciclo di programmazione del Fondo Povertà 2018/2020. 

 
Il Presidente passa alla trattazione del punto iscritto al n. 5 dell’ordine del giorno, ovvero “Piano di Zona 

2021 -Stato dell’arte dell’avvio dell’iter procedurale e condivisione avviso pubblico per l’istituzione della 

rete territoriale per la protezione e l’inclusione sociale” 
Premesso che: 

- con D.P. 09/07/2021 della Regione Siciliana pubblicato su GURS n. 33 del 30/07/2021, sono state 

approvate le “Linee guida per la programmazione dei Piani di Zona 2021” unitamente allo schema di 

convenzione per la gestione in forma associata dei servizi e degli interventi sociali e socio-sanitari dei 

distretti socio-sanitari e all'Allegato B "Ripartizione risorse tra Macro attività"; 

- con D.D.G. 1484 del 22/07/2021/Servizio 4 sono state ripartite le somme da assegnare ai Distretti e 

in particolare al Distretto Socio-Sanitario n. 55 è stata assegnata la somma di € 460.672,16 nel rispetto 

delle seguenti percentuali destinate a ciascuna linea di intervento: 

 Rafforzamento degli interventi e/o servizi nell'area dell'infanzia e dell'adolescenza, con 

particolare attenzione ai minori che vivono in condizioni di grave disagio economico: 50%; 

 Rafforzamento delle politiche sociali territoriali in favore degli anziani, volte a contrastare le 

conseguenze socio-economiche determinate dalla pandemia, attraverso servizi di assistenza 

domiciliare e interventi volti a promuovere l’invecchiamento attivo: 16% 

 Rafforzamento del sistema socio-sanitario, attraverso la definizione di piani personalizzati in 

una logica integrata ex art. 14 della legge 328/2000 e ex art. 21 e segg. del DPCM 12 gennaio 

2017, erogando, in esecuzione di detti progetti individuali, le prestazioni sociali a rilevanza 

sanitaria di competenza: 20%; 

 Rafforzamento della struttura distrettuale deputata alla programmazione, gestione e valutazione 

dei Piani di Zona attraverso il rafforzamento del Servizio Sociale Professionale e del 

Segretariato Sociale (servizi base previsti nella L.R. 22/86): 10%; 

 Incentivo del personale inserito nell'istituendo Ufficio Piano: 4%. 

Il Responsabile delegato dell’Ufficio di Piano propone uno schema di avviso pubblico e di modello di 

domanda per l’adesione alla rete territoriale per la protezione e l’inclusione sociale  del Distretto 

Socio-Sanitario n. 55. 

Il Presidente sottopone a votazione l’approvazione dello schema di avviso e modello di domanda per 

l’adesione alla rete territoriale per la protezione e l’inclusione sociale del Distretto Socio-Sanitario n. 

55. 

L’esito della votazione accertata è il seguente: 

Presenti   n. 4 

Voti favorevoli  n. 4 
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Voti contrari   n. 0 

Astenuti   n. 0 

Il Comitato dei Sindaci prende atto delle quote di ripartizione delle somme come vincolo della 

programmazione e dà mandato all’Ufficio di Piano di procedere all’analisi dei bisogni del Distretto n. 

55 al fine di poter individuare le priorità e le azioni da attivare compatibilmente con il budget 

assegnato. 

Alle ore 18.50 la seduta viene sciolta. 

Del che si è redatto il presente verbale che viene sottoscritto come segue: 

 

 F.to Assessore Mario Viviano  F.to Assessore Emanuela Scuto 

 

 F.to Assessore Paolo Fascella F.to Dott. Giuseppe Valenti 

 

F.to Il Responsabile Delegato dell’Ufficio di Piano 

 Dott.ssa Rosa Scibilia 


